
	

	
La	evaluación	de	los	antecedentes	se	hará	según	rúbrica	interna.	La	institución	podrá	requerir	una	entrevista	personal	y	
una	evaluación	psicológica.	La	Universidad	Católica	del	Norte	se	reserva	el	derecho	de	declarar	desierto	el	concurso,	sin	
expresión	de	causa.	Consultas	al	director	del	Departamento	de	Física	de	la	Universidad	Católica	del	Norte:		Prof.	Sergio	
Curilef		al	correo:	scurilef@ucn.cl.			
Envío	de	postulaciones	y	antecedentes	hasta	la	fecha	predefinida	a:	depto.fisica@ucn.cl.	
	

 

Llamado para Contratar  

Doctor/a en Física 
 
Concurso académico para proveer 01 (un) cargo de Académico Jornada Completa en el Departamento 
de Física, Universidad Católica del Norte, Antofagasta, Chile 
 
DESCRIPCIÓN DEL PERFIL 
Doctor/a proactivo/a y con capacidad de trabajo en equipo para reforzar algunas de las áreas de 
investigación del Departamento de Física: a) Nanociencia, b) Física estadística, c) Mecánica cuántica 
y teoría de campos. 
 
REQUISITOS 

• Grado Académico de doctor/a en Física o equivalente, obtenido con posterioridad al 20 de 
abril de 2012. 

• Experiencia mínima de dos años en Docencia de pregrado y/o posgrado. 
• Activo en investigación. Producción mínima en los últimos 5 años: 5 publicaciones ISI; o bien, 

4 publicaciones ISI y 2 manuscritos sometidos a publicación. 
 
DESEABLE 

• Investigador/a en un proyecto externo (Fondecyt, Inserción, Iniciación, Post-Doctorado, etc.) 
u otro equivalente en los últimos 5 años. 
  

ANTECEDENTES REQUERIDOS PARA POSTULAR 
• Fotocopia legalizada de Certificados de título y grados. 
• Carta de intención. Debe expresar compromiso de colaborar activamente en la academia, lo 

que incluye Docencia e Investigación como actividades centrales. 
• Dos cartas de recomendación. 
• Currículum Vitae y documentación que acredite antecedentes. 
 

CONDICIONES 
• Remuneración según escala de rentas de la Universidad Católica del Norte. 
• Carga docente compatible con las actividades de investigación. 
• Recepción de antecedentes hasta el 23 de noviembre de 2018. 
• Disponibilidad para asumir sus funciones a partir del 1 de marzo de 2019. 


